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VALDYMO AUTOMATIKA

Misy jmonés kokybés, aplinkosaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos
POLITIKA

Partneryste grjstas bendravimas — mes tikime, kad esame savo klienty verslo
dalis, todeél siekiame kurti konstruktyvy ir draugiSkg bendradarbiavima, kuris pagrjstas
abipuse nauda. Toks modelis mums ir masy klientams leidZia pasiekti geriausius
rezultatus.

Profesinés kvalifikacijos tobulinimas — tik neatsiliekant nuo naujoviy, taikant
naujausius ir pazangiausius darbo metodus galime savo klientams pasidlyti
optimaliausius sprendimus.

Darbas komandoje — suprantame, kad sujungdami skirtingas kompetencijas ir
gebéjimus turinius komandos narius galime greitai rasti tinkamus sprendimus.
Sugebéjimas jsiklausyti j kity nariy nuomone, pasitikéjimas bei tarpusavio pagarba yra
masy jmonés bruozas.

Kokybés kontrolé — esame grieZti ir reiklds savo darby kokybei ir jy rezultatams,
disciplinuotai ir pastoviai vertiname savo veiklg. Tobulindami veiklos procesus
didiname technologinj efektyvumg. Orientuodamiesi j klienty ir rinkos poreikius,
jmonéje jdiegta ir veikia Kokybés vadybos sistemg pagal ISO 9001:2015 reikalavimus,
nusistatéme ir nuolat atnaujiname kokybés politikg, tikslus ir uzdavinius.

Aplinkos apsauga — prisiimame atsakomybe uz misy veiklos daromg poveikj
aplinkai. Vykdome tarSos prevencijg, naudojame maziausiai kenksmingas aplinkai
medZiagas, periodiSkai vertiname aplinkos apsaugos veiksmingumo rezultatus.

Darbuotojy sauga ir sveikata — nuolat vertiname rizikg darbo vietose, jmonéje,
diegiame priemones riziky Salinimui ir mazinimui, uZtikriname darbuotojy saugos ir
sveikatos biklés gerinimg, taikant LST EN ISO 45001:2018 standarto reikalavimus.
Didiname darbuotojy suvokimg ir kompetencijg darbo saugos ir sveikatos srityse.

Vizija: Uzdaroji akciné bendrové ,VALDYMO AUTOMATIKA“ tai dinamiska,
pazangi, auksCiausios kvalifikacijos, rinkos poreikius ir interesus atitinkanti, turinti
Klienty ir kity suinteresuoty Saliy pasitikéjimg visaverté Lietuvos jmoné.

Misija:
Klienty ldkes€iy ir poreikiy tenkinimui vadovautis naujausias, paZangiausiais,
abipuse naudg nesanciais sprendiniais;
ligalaikés partnerystés principais paremta veikla;
Sudaryti sglygas darbuotojy profesiniam ir asmeniniam tobuléjimui;
Vadovautis etiSkos ir skaidrios veiklos principais.

Miisy jsipareigojimai:
Taupiai naudoti elektros energijg, Zaliavas ir kitus iSteklius bei pasirinkti kokybiskesnes
ir aplinkosauginiu pozitriu maZiau pavojingas medZiagas ir priemones.
Vykdyti aplinkos apsaugos teisinius ir kitus, susijusius su jmonés veikla, reikalavimus.
Savo veikloje vertinti ir tenkinti suinteresuoty Saliy reikalavimus bei likescius.
Nuolat gerinti kokybés vadybos sistema, jvertinant LST EN ISO 9001:2015 standarto
reikalavimus.



